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檔　　號：

保存年限：

基隆市政府 書函

受文者：基隆市立暖暖高級中學

發文字號：基府人考貳字第1140131623號
速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明一(2860275_11432P002760_1140131623_114D2047896-01.pdf)

有關行政院人事行政總處公務人力發展學院（以下簡稱人

力學院）與康士藤管理顧問公司及臺灣工商心理學學會

（TAIOP）合辦「第四屆知己知彼領導力跨界論壇─破局
新生：AI時代企業競爭力突破與重塑」一案，轉請查照。
　

依據人力學院114年7月18日人發綜字第11403007942號函
辦理，並檢附原函（含附件）影本1份。
旨揭課程參訓對象為公務人員，並以業務相關或對本議題

有興趣者之主管人員為優先。

如經單位主管或機關、學校首長同意，得以公假（兼具公

差性質）參訓並核予補休1日（8小時）。本案採個人線上
報名，請自行至人力學院「訓練需求及學習服務系統」

（https://service.hrd.gov.tw）登入個人帳號，由「學員個人
專區」之「學員個人報名」完成線上報名作業，額滿為

止。

正本：本府各單位、本府所屬機關、學校

副本：本府人事處

地址：202基隆市中正區義一路1號
承辦人：林亦之
電話：0224201122 分機1312
電子信箱：yijrlin@mail.klcg.gov.tw

發文日期： 中華民國114年7月21日

主旨：

說明：

一、

二、

三、
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